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หลักเกณฑก์ารใหส้ิทธิผู้ถอืหุน้เสนอเร่ืองเพือ่บรรจุเป็นวาระ 
การประชุมสามัญผู้ถอืหุน้ประจ าปี 2565 

 

 

1. วัตถุประสงค ์
เพื่อใหผู้ถื้อหุน้มีสว่นในการดแูลกิจการ และความเห็นเก่ียวกบัการด าเนินงานของกิจการใหม้ากขึน้ 
คณะกรรมการบรษัิทฯ จงึมมีติใหบ้รษัิทเปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้เสนอเรือ่งเพื่อบรรจเุป็นวาระในการ
ประชมุผูถื้อหุน้ 
 

2. คุณสมบัตขิองผู้ถอืหุ้น 
เป็นผูถื้อหุน้ของบรษัิทฯ และมีสทิธิออกเสยีงนบัรวมกนัไมต่  ่ากวา่ 5% (หา้เปอรเ์ซ็นต)์ ของจ านวนสทิธิ
ออกเสยีงทัง้หมดของบรษัิท และเสนอเรือ่งมายงับรษัิทภายในวนัที่ 10 เดือน ธนัวาคม 2564 
 

3. หลักเกณฑแ์ละวิธีการปฏิบัติ 
3.1 เรือ่งที่ไมส่ามารถบรรจใุหเ้ป็นระเบียบวาระการประชมุ  

3.1.1 เรือ่งที่ขดักบักฎหมาย ประกาศ ขอ้บงัคบั กฎระเบียบตา่งๆ ของหนว่ยงานขา้ราชการ 
หรอื ไมเ่ป็นไปตามวตัถปุระสงคข์อ้บงัคบั มติที่ประชมุผูถื้อหุน้ และจรยิธรรมในการ
ด าเนินธุรกิจ 

3.1.2 เรือ่งที่ก่อใหเ้กิดประโยชนแ์ก่บคุคล หรอืกลุม่บคุคลใดบคุคลหนึง่โดยเฉพาะเจาะจง และ
ไมเ่ป็นประโยชนต์อ่บรษัิทอยา่งชดัเจน 

3.1.3 เรือ่งที่เป็นอ านาจการบรหิารจดัการของคณะกรรมการบรษัิทฯ เวน้แต ่เป็นกรณีที่
ก่อใหเ้กิดความเสยีหายอยา่งมีนยัส าคญัตอ่ผูถื้อหุน้โดยรวม 

3.1.4 เรือ่งที่บรษัิทฯ ไดด้  าเนินการแลว้ 
3.1.5 เรือ่งที่อยูน่อกเหนืออ านาจที่บรษัิทฯ จะด าเนินการได ้
3.1.6 เรือ่งที่เสนอโดยผูถื้อหุน้ท่ีมีคณุสมบตัิไมค่รบถว้นตามที่บรษัิทก าหนดไวข้า้งตน้ หรอื

เสนอไมท่นัระยะเวลาที่ก าหนด 
3.1.7 เอกสาร หลกัฐานเพื่อประกอบการเสนอของผูถื้อหุน้ มีขอ้ความไมต่รงกบัความเป็นจรงิ

หรอืคลมุเครอื 
3.2 เง่ือนไขและขัน้ตอนในการพิจารณา 

3.2.1 ผูถื้อหุน้ท่ีมีคณุสมบตัิครบถว้นตามที่บรษัิทก าหนดขา้งตน้สามารถเสนอเพิ่มวาระการ
ประชมุลว่งหนา้ตอ่บรษัิท โดยใชแ้บบเสนอเพิ่มวาระการประชมุ (ตามเอกสารแนบ)  
สง่มาทางโทรสารหมายเลข 0-23618018 หรอือเีมลม์าที่เลขานกุารบรษัิทฯที ่
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ทัง้นี ้ผูถื้อหุน้ตอ้งสง่ตน้ฉบบัแบบเสนอเพิ่มวาระการประชมุพรอ้มลงช่ือไวเ้ป็นหลกัฐาน 
หรอื หลกัฐานอื่นจากตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทยและเอกสารเพิ่มเติมทีเ่ป็น
ประโยชนต์อ่การพิจารณาของคณะกรรมการบรษัิทฯ (ถา้ม)ี ภายใน วนัท่ี 10 เดือน 
ธนัวาคม 2564 เพื่อใหค้ณะกรรมการบรษัิทฯมีเวลาเพยีงพอในการพิจารณาวาระการ
ประชมุ 

3.2.2 ในกรณีที่ผูถื้อหุน้หลายรายรวมกัน เพื่อใหม้ีคุณสมบัติของผูถื้อหุน้ครบถว้นตามขอ้ 2 
เสนอระเบียบวาระการประชมุตอ่คณะกรรมการบรษัิทฯ ผูถื้อหุน้ทกุรายตอ้งกรอกขอ้มลู
ใหค้รบถว้นพรอ้มลงช่ือไวเ้ป็นหลกัฐาน แลว้รวบรวมหลกัฐานการถือหุน้ พรอ้มเอกสาร
ประกอบเพิ่มเติม (ถา้มี) มายงับรษัิทฯ ภายในวนัท่ี 10 เดือน ธนัวาคม 2564 

3.2.3 ในกรณีที่ผูถื้อหุน้รายเดยีวหรอืหลายรายมีคณุสมบตัิของผูถื้อหุน้ครบถว้นตามขอ้ 2 
เสนอระเบียบวาระการประชมุมากกวา่ 1 เรือ่ง ผูถื้อหุน้ตอ้งกรอกรายละเอยีดทกุเรือ่งใน
แบบเสนอระเบียบวาระการประชมุ พรอ้มลงช่ือไวเ้ป็นหลกัฐานใหค้รบถว้น และเสนอตอ่
คณะกรรมการพรอ้มหลกัฐานการถือหุน้ และเอกสารประกอบเพิ่มเติม (ถา้มี) ภายใน
วนัท่ี 10 เดือน ธนัวาคม 2564 

3.2.4 เลขานุการบริษัทฯ เป็นผู้รวบรวมให้คณะกรรมการบริหารพิจารณา ก่อนเสนอต่อ
คณะกรรมการบรษัิท 

3.2.5 หากผูถื้อหุน้ใหข้อ้มลูไมค่รบถว้นหรอืไมถ่กูตอ้ง เลขานกุารบรษัิทฯจะแจง้ผูถื้อหุน้ภายใน
วนัท่ี 17 เดือน ธนัวาคม 2564 โดยหากผูถื้อหุน้ไมด่  าเนินการแกไ้ข และสง่ตน้ฉบบัคืนให้
ถึงบรษัิทฯ ภายในวนัท่ี 24 เดือน ธนัวาคม 2564 (หากตรงกบัวนัหยดุใหเ้ลือ่นเป็นวนัท า
การก่อนวนัหยดุนัน้) เลขานกุารบรษัิทฯจะสง่หนงัสอืแจง้ผูถื้อหุน้เพื่อทราบการปิดเรือ่ง 

3.2.6 เรือ่งที่เสนอมาไมเ่ป็นไปตามคณุสมบตัิของผูถื้อหุน้ เลขานกุารบรษัิทฯ จะสง่หนงัสอืแจง้
ผูถื้อหุน้เพื่อทราบการปิดเรือ่ง ภายในวนัท่ี 24 เดือน ธนัวาคม 2564 

3.2.7 เรือ่งที่ไมเ่ขา้ขา่ยตามขอ้ 3.1 เลขานกุารบรษัิทฯ จะเสนอตอ่คณะกรรมการบรษัิทฯ  
ในการประชมุ เดือนกมุภาพนัธ ์

3.2.8 คณะกรรมการบรษัิทฯ จะเป็นผูพ้จิารณาระเบียบวาระการประชมุฯที่ผูถื้อหุน้เสนอมา 
3.2.9 เรือ่งที่ผา่นความเห็นชอบจากคณะกรรมการบรษัิทฯ จะบรรจเุป็นวาระการประชมุใน

หนงัสอืเชิญประชมุผูถื้อหุน้ พรอ้มทัง้ขอ้คดิเห็นของคณะกรรมการบรษัิทฯ และส าหรบั
เรือ่งที่ไมผ่า่นความเห็นชอบจากคณะกรรมการบรษัิทฯ บรษัิทฯจะแจง้ใหผู้ถื้อหุน้ทราบ
ทนัทีหลงัการประชมุคณะกรรมการบรษัิทฯหรอืในวนัท าการถดัไป พรอ้มชีแ้จงเหตผุล
ผา่นช่องทางเว็บไซทข์องบรษัิท www.sci-mfgr.com และแจง้ที่ประชมุผูถื้อหุน้อีกครัง้ใน
วนัประชมุดว้ย 
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